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SEVIZIO  CIVILE  UNIVERSALE:  65  POSTI  DISPONIBILI  NEL
TERRITORIO NOVARESE

Prosegue la storia del Servizio civile in Provincia di Novara e  nel 2025, 11 progetti, mettono a
disposizione 65 posti su tutto il territorio Novarese. Si tratta di una storia che non si è mai interrotta
dal 2004, quando la Provincia aderì al primo accreditamento per la gestione del servizio civile e che
ora continua con il coordinamento della cooperativa Aurive.

Con il servizio civile universale giovani tra i 18 e i 28 anni vivono un’esperienza continuativa di 12
mesi, vengono formati per realizzare attività in ambito culturale, ambientale, assistenziale, aiutando
altri  giovani  e  cittadini  che si  rivolgono ad enti  pubblici  e  privati  per  servizi  culturali,  sociali,
educativi. Gli operatori volontari (così si chiamano i giovani selezionati per realizzare le attività di
servizio  civile)  percepiscono un  compenso mensile  di  507,30 euro,  con un impegno di  25  ore
settimanali  su 5 giorni.  Per molti  di  loro si  tratta  della  prima esperienza di lavoro,  per altri  la
conferma delle scelte scolastiche, oppure diventa l’occasione per cambiare e riorientare la propria
carriera professionale.

I 65 posti disponibili coprono tutto il territorio della Provincia e propongono progetti ed attività
diverse. Ci sono  7 posti a Galliate: 3 in Comune, (Asilo nido e Biblioteca), presso la fondazione
Apri le tue braccia onlus (1) e l’associazione Edo’s SMAile (1) che si occupano di disabilità e
presso il Consorzio socio-assistenziale Cisa Ovest Ticino (2).  4 sono i posti a Trecate  in Comune
con attività presso la Biblioteca e le Politiche sociali; 6 a Cameri (2 presso la Biblioteca e 4 presso
L’ente di gestione delle aree protette del Ticino e Lago Maggiore nella sede di Villa Picchetta, con
1 posto presso la Biblioteca di Cerano. Il Novarese è l’area con più posti 34, considerando anche i
16 posti disponibili a Novara (8 presso il Comune).

Sono 11 i posti nella zona di Borgomanero  con attività culturali nelle Biblioteche di  Suno (1) e
Gozzano  (1) e  un  progetto  di  accoglienza  per  disabili  della  cooperativa  Elios  a  Cressa  (1).  A
Borgomanero sono presenti attività culturali da realizzare presso la Fondazione Marazza (2), con un
supporto per minori, persone fragili e disabili al Consorzio dei servizi sociali CISS (4), attività con
anziani all’Opera Pia Curti (1) e un aiuto al Centro antiviolenza dell’Impresa sociale Irene (1).

La zona di Oleggio metterà a disposizione 10 posti, 6 in Comune, considerando le attività culturali
al Museo Fanchini (2) presso la biblioteca Civica (2) e i servizi alla persona (2), con attività di
assistenza  all’Istituto  Pariani  (2)  e  presso  il  consorzio  socio-assistenziale  Cisas  (1)  a  cui  si
aggiungono le attività culturali presso la Biblioteca civica di Bellinzago (1).

Nel nord della Provincia di Novara ci sono 8 posti, 2 ad Arona (Biblioteca civica e Centro Brum
con attività verso disabili) 3 posti a Castelletto Ticino (Biblioteca civica 1 e Consorzio assistenziale
2); 1 a Borgo Ticino (Biblioteca civica), 1 a Meina (Biblioteca civica) e 1 ad Agrate Conturbia in un
progetto ambientale presso il rifugio Miletta.
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Ricordiamo inoltre i 2 posti disponibili a Romagnano Sesia presso il Comune (servizi sociali) e il
museo etnografico della Bassa Val Sesia. In quest’area,  nella vicina Provincia di Vercelli,  sono
inoltre disponibili posti a Gattinara, Borgosesia, Varallo e Albano Vercellese.

<<Anche per il 2025 – commentano il presidente della Provincia di Novara Federico Binatti e i con-
siglieri Mauro Gigantino, delegato alle Politiche giovanili, e Barbara Pace, delegata all’Istruzione –
la Provincia promuove il bando che vedrà la disponibilità di ben 65 posti del Servizio civile univer-
sale, forma di volontariato retribuito voluta dal Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio
civile universale a favore di ragazzi tra i 18 ei 29 anni del nostro territorio. Si tratta, come sempre,
oltre che di una scelta di metersi a disposizione dei bisogni degli Enti e delle Istituzioni del territo-
rio, di un’opportunità di crescita, sperimentazione delle proprie competenze e acquisizione di nuove
conoscenze dedicando un anno della propria vita a progetti da realizzare presso gli uffici di Comuni,
Consorzi, con il sostegno di uno stipendio mensile di 507,30 euro. Gli ambiti dei progetti sono nu-
merosi e diversificati, in grado di rispondere anche ai diversi interessi dei candidati: si va infatti dal
settore dell’Assistenza, a quello dell’Educazione e della Promozione culturale, paesaggistica, am-
bientale, a quello del Patrimonio ambientale e della Riqualificazione urbana, al Patrimonio storico,
artistico e culturale. Il Servizio civile universale è un’occasione di formazione e di esperienza pro-
fessionale e di creazione di rapporti importanti per le scelte lavorative future. Il nostro Ente – com-
mentano a conclusione il presidente e i consiglieri – ha sempre creduto in questa opportunità e sia-
mo molto soddisfatti che dei 109 posti messi a disposizione per il Piemonte oltre la metà siano stati
destinati al Novarese: in questo numero davvero significativo si riconosce il gradimento manifestato
dalle nostre realtà territoriali rispetto alla qualità del lavoro svolto da Aurive e dai ragazzi che in
passato hanno partecipato al bando, lavoro che ha sicuramente portato risultati positivi nel nostro
territorio>>.

Il bando scade alle 14 del prossimo 18 febbraio. I progetti di Servizio civile universale organizzano
percorsi di formazione specifica (per realizzare le attività previste nell’ente), generale (per elaborare
e contestualizzare l’esperienza del servizio civile) e un percorso di tutoraggio per accompagnare gli
operatori volontari nella ricerca di un lavoro al termine del progetto. 

I progetti prevedono anche posti per giovani con minori opportunità.

L’aver completato senza demeriti i mesi obbligatori di servizio, consente l’accesso ad una quota ri-
servata pari al quindici per cento dei posti nei concorsi per l'assunzione di personale non dirigenzia-
le nelle pubbliche amministrazioni.

<<Lo scorso anno - sottolinea Nadia Trabucchi presidentessa di Aurive - minori risorse hanno por-
tato  ad  un  taglio  di  circa  il  30% dei  posti  a  disposizione.  Quest’anno miglioriamo  nettamente
l’offerta del servizio civile e riportiamo nella Provincia un numero importante di opportunità che
metteranno a disposizione dei giovani compensi per un valore complessivo di 400.000 euro, orga-
nizzando attività culturali, educative, ambientali e servizi per bambini, ragazzi, anziani e disabili su
tutto il territorio della Provincia>>.

I progetti sono coordinati dalla cooperativa Aurive. Sul sito www.aurive.it cliccando il banner dedi-
cato al servizio civile sono disponibili tutte le informazioni necessarie, i requisiti di candidatura, le
schede dei singoli progetti, le informazioni relative ai posti per giovani con minori opportunità. 

La cooperativa Aurive mette a disposizione uno staff per un aiuto nell’orientamento, nella compila-
zione della domanda, nella descrizione dei progetti e delle sedi. 

http://www.aurive.it/


Per parlare con gli operatori dello staff è possibile mandare un messaggio tramite WhatsApp (dalle
9 alle 13 al numero +39 338  3868640 e dalle 14 alle 18 al numero +39 335 1344521) o via e-mail
(serviziocivile@aurive.it) per fissare una call o un incontro in presenza.

Possono fare domanda giovani che, alla data di presentazione della candidatura, abbiano compiuto
il diciottesimo anno di età e non abbiano superato il ventottesimo (28 anni e 364 giorni).

Ricordiamo che la consultazione del sito e/o e i colloqui con lo staff (via mail, telefono o chat) han-
no solo valore informativo/orientativo e non portano alla presentazione automatica della domanda:
le candidature, con accesso tramite SPID, devono essere presentate obbligatoriamente sulla piatta-
forma del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile all’indirizzo domandaonline.-
serviziocivile.it.

Consigliamo a tutti gli interessati di contattare lo staff di Aurive per un aiuto nell’orientamento e
una corretta compilazione della domanda.

Per informazioni è possibile consultare il sito www.aurive.it, scrivere all’indirizzo mail  servizioci-
vile@aurive.it o telefonare ai numeri 335.1344521 e 338 38.68.640. Aurive è preente anche sui ca-
nali  social  Facebook (www.facebook.com/Aurive) e  Instagram (www.instagram.com/aurivescs/  |
@aurivescs).
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